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CHECK LIST DOCUMENTACIO SOL-LICITUD ORDRE DE TARIFES 2026

0 Document 1 = document de calcul de l'indicador
Format: lliure

Aquest document ha d'incloure:

- Captura de pantalla amb el calcul de I'indicador referent al comportament
salarial de I'entitat durant el 2025 segons la guia de calcul (salari mitja de
I'entitat)

- Compromis d'increment salarial per part de I'entitat proveidora per al 2026

[1 Document 2 — document de comprovacio per una tercera part del salari mitja

Format: predeterminat

Aquest document ha d'incloure (escolliu només una de les tres opcions
seglients)

- Nota d'auditoria explicitant que el calcul de l'indicador s’ha fet segons alld
acordat a la guia de calcul i I'acord de bases

- Certificat del gestor que determini que el calcul de l'indicador s’ha fet conforme
el que inclou la guia de calcul i I'acord de bases

- Certificacié responsable signada per la representacid de I'entitat o empresaii els
representants legals dels treballadors

0 Document 3 — document d'observacions i manifestacions de [I'entitat
proveidora

Format: lliure

Aquest document pot incloure:

- Captures de la documentacié demostrativa de I'increment salarial realitzat (per
ex: TC2 o RNT)

- Explicacié dels increments salarials que es faran quan es reconegui I'increment
de tarifes (en el cas que només s’hagi fet un increment parcial del salari previst
aquest 2026)

- Altres circumstancies sobre la situacid de l'entitat que aquesta consideri
rellevants explicar
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