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REUNIO D'AJUT A PROFESSIONALS DELS CENTRES RESIDENCIALS

Principals aspectes
- Jahiha1.769 sol'licituds presentades.
- Laresposta sobre la tributacio de I'ajut ens la donaran la propera setmana.

- El Departament esta redactant una sol-licitud d'ampliacioé del termini. En funcié
de com evolucioni el procés I'activaran o no, tot i que a 31 de desembre del 2020
hauria d'estar acabat el periode de comprovacio.

- Dimarts 15/09 es va modificar el model de certificat perqué donava error a
I'afegir més d'un centre i no es guardava correctament amb els desplegables.
Per tant, tots aquells certificats fets amb més d'un centre, que es revisin i si no
es visualitza bé que tornin a descarregar la nova versio.

- Una persona que hagi realitzat tasques reconegudes segons decret (encara que
no ho estigui per contracte) podra sol-licitar I'ajuda. Haura d'indicar la categoria
segons les tasques que hagi realitzat, els dies i la jornada. L'entitat haura de
poder demostrar documentalment aixo.

Es per aquest motiu que al certificat, la categoria del treballador no esta posada
a nivell contractual, sin6 a nivell de centre.

Certificat empresa:

Periodes de prestacié de serveis assistencials de forma presencial del treballador, a temps complet
o a temps parcial, amb indicacio del coeficient de parcialitat (100% indica temps complet), entre 1"
de marg i el 31 de maig de 2020.

Durada del contracte de treball
Data d'inici del contracte de treball Data de finalitzacié del contracte de treball

Indicar el nombre de dies tedrics de treball entre I'1 de marg i 31 de maig d'enguany, d'acord amb el contracte de treball:

Data inici contracte: indicar la que correspon segons contracte.
Data de finalitzacio del contracte: si no ha finalitzat contracte no cal que ho especifiquem.

Indicar el nombre de dies teorics: Hem d'indicar el nombre de dies que segons calendari hauria
de treballar (podem indicar el nombre de “dies naturals” o “dies laborals" PERO tenint present
que haurem d'utilitzar el mateix criteri per a tots els conceptes)
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Periodes de prestacio de serveis assistencials de forma presencial del treballador, al centre residencial:

Codi de registre del servei del Centre Residencial (S seguit de 5 nimeros)

Nom Centre Residencial

Categoria professional Subcategories professionals

Periode o periodes de prestaci6 de serveis assistencials de caracter presencial entre '1 de marg i el 30 de maig d'enguany:

Data d'inici: Data de fi: Nombre de dies ©: Coeficient de parcialitat (%) ®:
Data d'inici: Data de fi: Nombre de dies ©: Coeficient de parcialitat (%) :
Data d'inici: Data de fi: Nombre de dies “: Coeficient de parcialitat (%) ©:

(1): Les situacions d'incapacitat temporal derivades de la COVID-19 per positiu o per aillament, es consideren dies de prestacid de serveis assistencials de forma presencial, a
efectes de I'ajut

(2): Coeficient de parcialtat entés com el percentafge que representa la jomada realitzada a temps parcial respecte de la d'un treballador a temps complet (la jomada a temps
complet té el coeficient de parcialitat del 100%).

|:] S'han fef constar situacions d'IT derivades de la COVID-19, per positiu o per aillament. Indicar nombre de dies:

Periode o periodes de prestacio de serveis assistencials de caracter presencial: segons el dies
que li corresponia treballar (els que hem marcat com a dies teorics), indicar quants dies ha
treballat presencialment. (recordeu utilitzar el mateix criteri “dies naturals” o “dies laborals")

Barcelona, 18 de setembre de 2020



