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1. Dades de 'organitzacio

Nom:

ASSOCIACIO CATALANA DE RECURSOS ASSISTENCIALS

Breu descripcio: ACRA, I'Associacio Catalana de Recursos Assistencials, és una organitzacio

empresarial sense anim de lucre, fundada el 1989, que agrupa la majoria
d’empreses i entitats del sector de l'assisténcia a la gent gran a Catalunya.
Després d'una llarga trajectoria, ACRA s'ha consolidat com la patronal de
referencia i de més rellevancia al sector.

Dades de contacte: ~ ocupacio@acra.cat

Wwww.acra.cat
T.93414 7552

Data de signatura del Compromis Ciutada per la Sostenibilitat 2012-2022: 07/02/2017

2. Dades del Pla d’accié

Expliqueu com us heu organitzat per fer el Pla d’accié

Per I'elaboracio del Pla d’Accié d’enguany hem realitzat/realitzarem les accions seguents:

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7)
8)
9)

Institucio del grup de treball pel Pla d’Acci6é B+S 2018.

Definicié dels objectius i la estrategia d’ACRA alineada a l'interés i necessitat del sector i dels
associats, i als objectius del Compromis ciutada per la sostenibilitat 2012-2022.

Diagnosi i definicid de les actuacions susceptibles a formar part del Pla d’accié segons els
objectius.

Seleccio de les actuacions del Pla d’Accié B+S 2018.
Comunicacio del Pla d’Accioé B+S 2018 d’ACRA als associats i adhesio a les actuacions.

Execucid de les actuacions del Pla d’Accié B+S 2018 d’ACRA per part del grup de treball i els
membres adherits.

Seguiment de les actuacions a través d’enquestes de satisfaccio.
Elaboracié d’indicadors de seguiment.
Analisi i avaluacio de les actuacions i assoliment dels objectius fixats.

10) Aprovacié de la continuitat, millora o innovacié de les actuacions pel proper Pla d’Accio.

Data de publicaci6 del Pla d’acci6:  17/05/2018

Vigencia del Pla d’accié: fins el 31 de desembre de 2018

Pla/plans d’accié anterior/s: http://lameva.barcelona.cat/barcelonasostenible/sites/default/f

iles/documents/plans/1401.pdf
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3. Diagnosi

Expliqueu el punt de partida del Pla d’accio:

Des d’ACRA, com a membre de Barcelona + Sostenible, i compromesa en fer de Barcelona una ciutat
més sostenible, enguany ens hem fixat en el nostre entorn més proper, la nostra oficina i les nostres
residéncies, i com des d’'un punt de vista mediambiental les podem millorar, contribuint de retruc a fer
una ciutat més sostenible. Es per aquest motiu que, hem enfocat el Pla d’Accié en sensibilitzar, fer
difusi6 i implantar mesures de bones practiques en la gestié dels recursos i de residus.

4. Finalitat

Expliqueu el proposit principal del Pla d’acci6:

Sensibilitzar, difondre i incorporar bones practiques en la gesti6 de recursos i disminuci6é de emissio
de residus a la nostra oficina i les residéncies associades per la millora en I'impacte mediambiental de
la ciutat.
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5. Descripcio de les actuacions

5.1 Nom de ’actuacio: OFICINA + SOSTENIBLE

Objectius: Millora mediambiental i del benestar de les persones a
I'oficina a través de I'eficiencia en la gestié de recursos, -
la reduccio de residus i en beneficis socials.

Breu descripcié: ACRA, com a entitat compromesa amb la sostenibilitat, hem impulsat accions
relacionades amb la sostenibilitat de la nostra oficina en eficiéncia en la
gestid del recursos (aigua, llum, calefaccid, etc.) i millorar en la gestio i
reduccié de residus emesos aixi com en beneficis socials pel personal, usuaris
i associats.

GENERAL

- Proveir de contenidors de recollida selectiva per fraccions pel paper, plastic, vidre i rebuig per la seva
adequada gestio.

- Instal'lar una font d’aigua pels alumnes de les accions formatives enlloc de gots de plastic i bido
d'aigua.

- Aprofitar al maxim la llum natural i fer Us de LEDs en tota I'oficina, reguladors d'intensitat i sensor de
presencia.

- Vetllar per una climatitzacié amb una temperatura no inferior a 223C a I'estiu i no superior a 242C a
I'hivern.

PAPER

- Col*locar un Unic contenidor per planta de paper per reciclar

- Reduir el consum de paper

- Reduir el nombre d'impressores

- Utilitzar la bustia electronica per a comunicacions internes i externes

- Imprimir només quan sigui necessari i fer servir preferentment les dues cares del paper i en
blanc/negre

- Recomanar fer la lectura de documents en format digital i, abans d'imprimir, revisar el document en
“vista prévia” per evitar reimpressions

- Reutilitzar el paper ja impres per fer esborranys i llibretes per prendre anotacions

- Donar la possibilitat als nostres associats de rebre la revista en format electronic

OFFICE
- Utilitzar plats, gots, tasses i coberts reutilitzables enlloc de les d’un sol Us (plastic).

RRHH
- Fadilitar al personal un espai Office complet pels apats
- Facilitar al personal un horari flexible d’entrada i sortida

Més informaci6 (enllag):
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Beneficis esperats:

Ambientals
Socials

Economics

Actuacio:

[ d'innovacio
de millora

[1 de continuitat

Objectius i linies d’accié del Compromis Ciutada per la Sostenibilitat relacionats amb l’actuacio:

4,5,5.9,0.1,6.6
Persona o area responsable: Projectes
Calendari d’execuci6 previst: Durant tot el 2018

Recursos humans i/o economics: ~ Recursos economics propis ACRA
Recursos humans: Tot I'equip d’ACRA

Observacions:

Indicador/s: - % de despesa en la compra de paper
- 9% satisfaccié del personal


http://lameva.barcelona.cat/barcelonasostenible/sites/default/files/pagines/document/7/compromis_22_redicio.pdf
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5.2 Nom de ’actuacid: RESIDENCIES + SOSTENIBLES

Objectius: Sensibilitzar i promoure la implantacié d’accions de millora en
la gestio de recursos i reduccié en la produccié de residus en
les residéncies associades d’ACRA.

Breu descripcio: ~ ACRA realitzara la jornada RESIDENCIES + SOSTENIBLES pels seus associats per
sensibilitzar i promoure la implantacié d’accions de millora en la gestiéo de
recursos i reduccid dels residus que generen les residéncies a través de la
propostes, de la ma de professionals especialitzats en les segients tematiques:

- 0z6: la neteja sense sabd

- LEDs

- Reducci6 del consum d‘aigua

- Millores de la xarxa telefonica

- Reciclatge i bones practiques en consum de paper
- Intercanvi d'experiéncies en bones practiques

Més informacio6 (enllag):

Beneficis esperats: Actuacio:
Ambientals [ d'innovacio
Socials de millora
Economics [1 de continuitat

Objectius i linies d’accié del Compromis Ciutada per la Sostenibilitat relacionats amb ’actuacio:

4.5,5.9,7.1,9.1
Persona o area responsable: Projectes
Calendari d’execucio previst: 2018

Recursos humans i/o economics:  Recursos econdomics propis (ACRA i les entitats vinculades a
I'accio).
Recursos humans: Tot I'equip d’ACRA i les entitats vinculades a
I'accid.

Observacions:

Indicador/s: NO d’entitats assistents a la jornada RESIDENCIES + SOSTENIBLE
% de satisfacci6 de la jornada RESIDENCIES + SOSTENIBLE


http://lameva.barcelona.cat/barcelonasostenible/sites/default/files/pagines/document/7/compromis_22_redicio.pdf
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Indicadors de seguiment:

Valor esperat de

Estat actual 1 2
Actuacio Indicador I'indicador al cap statactua rany rany
d’un any Data: 01/01/2018 Data: Data:
% de despesa en la compra de paper 5% 0%
OFICINA + SOSTENIBLE
% satisfacci6 del personal >7 0%
N© d’entitats assistents a la jornada S 0%
i RESIDENCIES + SOSTENIBLE 5 °
RESIDENCIES + SOSTENIBLES
% de satisfaccio de la jornada o
>7 0%

RESIDENCIES + SOSTENIBLE
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7. Relacié amb el Compromis Ciutada per la Sostenibilitat

Objectius i linies d’accié del Compromis Ciutada per la Sostenibilitat

relacionades amb les actuacions del Pla d’accié:

Objectiu Linies d’accié
1. Biodiversitat 1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 1.6 1.7 1.8 1.9 1.10
2, Espai public i mobilitat 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 2.6 2.7 2.8 2.9 210
3. Qualitat ambiental i salut 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 3.6 3.7 3.8 3.9 3.10
4. Ciutat eficient, productiva i d’emissions zero | 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 4.6 4.7 4.8 4.9 4.10
5. Us racional dels recursos 5.1 5.2 5.3 5.4 5.5 5.6 5.7 5.8 5.9 5.10
6. Bon govern i responsabilitat social 6.1 6.2 6.3 6.4 6.5 6.6 6.7 6.8 6.9 6.10
7. Benestar de les persones 71 72 73 74 75 76 77 7.8 7.9 710
8. Progrés i desenvolupament 8.1 8.2 8.3 8.4 8.5 8.6 8.7 8.8 8.9 8.10
9. Educacié i acci6 ciutadana 9.1 9.2 9.3 9.4 9.5 9.6 9.7 9.8 9.9 0.10
10. Resiliéncia i responsabilitat planetaria 10.1 10.2 10.3 10.4 10.5 10.6 10.7 10.8 10.9 10.10

8. Col-laboracions i treball en xarxa

- Professionals especialitzats en serveis/productes que millorin la sostenibilitat d’empreses i

residéncies geriatriques

- Tecnics especialitzats de Barcelona + sostenible

- Associats

9. Observacions



http://www.sostenibilitatbcn.cat/attachments/article/24/Compromis_22.pdf

